
部門 職務 入社初年度 入社２年～３年 

生産管理 
工程管理 

生産計画実務（補助） 生産計画実務 

生産統制管理実務（補助） 生産計画改善実務 

生産統制管理実務 

作業管理 作業標準化実務 

品質管理 品質管理 品質管理実務（補助） 品質管理実務 

技術設計 技術設計 
トレース 部品設計、 

図面管理 

生産技術 

生産技術開発 調査・実験検証 

治工具設計 治工具設計 

機械保全 

機械・電気・NC装置保全、修理 

電気保全・修理 

ＮＣ装置保全・修理 

製造加工 

旋盤加工 
外形加工 ねじ加工 

内径加工 はめ合わせ加工 

ＮＣ旋盤加工 ＮＣ旋盤オペレート プログラミング、ＮＣ旋盤加工 

フライス盤加工 六面体加工、溝加工 はめ合わせ加工 

マシニングセンター加工 マシニングセンターオペレーション プログラミング、マシニングセンター加工 

仕上げ加工 手仕上げ補助 手仕上げ実務 

製造・検査 
・梱包 

測定・検査 

検査準備 材料試験評価 

材料試験 機械計測評価 

機械計測 電気計測評価 

電気計測 圧力評価 

圧力 非破壊検査評価 

計測器の精度管理 

梱包 包装・梱包、緩衝材 包装・梱包・検査 

入社１年～３年間の事業内職業能力開発計画の例 


